
Abstract  

Sostenibilità del lavoro e tutela della salute in senso dinamico: la prospettiva privilegiata delle malattie croniche  

Obiettivi: la ricerca mira ad esaminare la dicotomia tra la sostenibilità del lavoro e la salute, attraverso un’analisi delle 

modalità di integrazione nel mercato del lavoro dei lavoratori vulnerabili affetti da malattie croniche. Metodologia: il 

contributo si basa sull’esame delle politiche e delle norme giuridiche esistenti a livello internazionale e nazionale, nonché 

sulla loro analisi. Risultati: la ricerca mette in evidenza i benefici, sia per le imprese che per i lavoratori, di coordinare la 

sostenibilità del lavoro con la tutela della salute, in particolare per quanto riguarda i lavoratori affetti da malattie croniche. 

Limiti e implicazioni: la ricerca mette in luce le numerose lacune legislative ancora presenti riguardo all’inclusione e al 

mantenimento nel lavoro delle persone affette da malattie croniche. Originalità: il contributo esamina il legame tra lavoro 

e salute dal punto di vista delle malattie croniche, proponendo alcune linee-guida per colmare le attuali lacune nella 

disciplina giuridica.  
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