
Abstract  

La malattia progressiva cronica sul lavoro nel diritto sociale francese  

Obiettivi: presentare e comprendere come il sistema francese di diritto del lavoro consideri le malattie croniche 

progressive sul posto di lavoro con l’obiettivo di integra- zione professionale e conservazione del posto di lavoro delle 

persone interessate. Metodologia: il contributo consiste in una ricognizione delle norme giuridiche esistenti in Francia e 

nella loro analisi. Risultati: il diritto del lavoro francese distingue tra i soggetti con malattie croniche non causate dal 

lavoro e quelle causate dalla prestazione lavorativa, evidenziandone il regime giuridico applicato. Limiti e implicazioni: 

l’approccio innovativo della disciplina lavoristica francese alle problematiche legate alle malattie croniche progressive 

sul lavoro nella pratica presenta effettive difficoltà di implementazione. Originalità: la ricerca pone una forte enfasi sul 

danno da ansia e propone la riflessione sul collegamento tra l’approccio del diritto sociale delle malattie croniche 

progressive e il dolore che esse provocano.  
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